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положение о координационном совете рес),рсного центра
по полержке образования обl.чающихся с ограниченными возмоrкностямн здоровья

<<О,t,крытые серJца))

1.1

1. Обпrие положения

Координационный Совет Ресурсного центра по поддержке образования

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья <Открытые сердца) ( далее

- координационный совет. Рц) создается для координации текущей деятельности

участников проекта,
1.2. в своей деятельности коорлинационный совет руководствуется Федерыtьным

законом РФ от 29.12.2012г. N273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации",

приказом .Щепартамента образования Вологодской области от 27.12,2022г. NрЗ476 ко
признании образовательных организаций региональными и}tновационными

площмками)). настоящим Положением, иными нормативно правовыми актами

РоссийскоЙ ФелерачиИ и Вологодской области в области образования.

нормативными и методическими документами Моу кобцеобра,]овате.lьнм школа

для обучаючихся с ограниченными возможностями здоровья Ль2> по реализации
инновационного проекта <разработка и ре€lлизация модели ресурсного центра по

поддержке образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья>>,

утверждённого приказом,щепартамента образования Вологодской области от

27.12.2О22r. Ns3476 кО признании образовательньв организаций регионаJIьными
инновационными площадкЕlми) (далее - проект).

1.3. Решения, принимаемые координационным советом в ра]\,ках своей KttMгtеlенltии.

носят рекомендательный характер.
1.4. Решения Координационного Совета моryт быть отменены только общим решением

участников проекта по результатам общего голосования,

2. ('остав Koop,f rl нацrtонного coBeIa

2.1. В состав координационного совета вкiючаются пре.]ставите"lи инк"lюзивных

образовательных организаuий дошкольного, общего и среднего профессионального

образования г. Вологды и Вологодской области, обладающими профессиояальньпrrи

знаниями для организации работы PI-{.

2.2. Члены Коорлиначионного Совета избираются на срок реrrлизiщии проекта,

2.3. Член Коорлиначионного Совета в любое время может выйти из Совета по

собственному желанию.
2.4. Коорлинационный совет действует на основе ко.ц-цегиа-rlьности и законности.

З. Порядок работы коордипационного совета

3.1, Координачионный совет осуцествляет свою деятельность в соответствии

с планом работы,
3.2. Заседания Коорлинационного совета проводятся не реже одного

6 месяцев, При необхолимости могут созываться внеочередные

Координационного совета.
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Заседание координациоЕного совета является правомочным, если на нем

присутствует более половины от установленного числа членов координационного

совета.
Повестка заседаниЯ координационного совета формируется Председателем

совета на основе плана работы и пред.,lожений ч.тенов координационного совета.

.щля организации работы по наиболее важньIм направлениям деятельности
'Iiоорл"Ъчч"о"Пый 

совеТ вправе образоВывать из числа педагогов школы рабочие
группы. возглавляемые членами координационного совета,

гiр" необходимости на заседания Координационного Совета могут быть

приглашены должностные j]ица органов местного самоуправления, организаций. а

также ученые. эксперты и специа-lисты.
решение координационного совета считается принятым. если за него

проголосовало более половины присутствующих на заседа}tии его членов. Если

при принятии решения голоса разделиJIись поровну, то принятьIм считается

решение, за которое проголосовал председатель координzщионного совета,

решения Координационного совета оформляются протоколами, которые

подписываются председателем Коорлинационного совета и его секретарём,

4. Основные направления работы координационного совета

5. Права и обязанности членов координационного совета

5.1 . Ч,цены координационного совета имеют право:

5.1.1. Принимать участие в решении всех вопросов. входящих в компетенцию

Координационного Совета]
5.1,2. Выносить на обсужление Совета вопросы. связанные с деятельностьк)

Ресурсного чентра;
5.1.3. Инициировать обшее голосование по шобым вопросаI,t, связанным с

деятельностью Ресурсного центра;
5.1.4. от имени Ресурсного центра ос),ществ.lять информационное и иное

взаимодействие с другими проектами,
качества образования и воспитанияl
Представлять Ресурсный центр на

мероприятиях.

направленными на повышение

5.1.5 соответств},ющих публичных

5.2. Члены координационного совета обязаны:
5.2.1. Принимать активное у{астие в работе координационного совета,

5.2.2, ОператИвно и профессионально решать вопросы, связанные с организацией

работ по Ресурсному чентру.
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4.1 Коорлиначионный Совет:
4.1 .1 . координирует текущую работу участников РЦ;
4.1 .2. опрелеляет основные направления работы (краткосрочные и перспективные);

4. l .З. готовит предложения по календарному плану работ Pi{l
4.1.4организует взаимодействие рц с другими проектlми моу
кобщеобразовательнм школа для обучающихся с ограничен}rыми возможностями

здоровья N92>. направ.,tенными на повышение качества образования и воспитания,

6, Прелселатель координацпонного совета



6.1. Коорлиначионный совет возглавляет Председатель, который избирается из числа

членов координационного совета членами координационного совета п),тем

открытого голосования,
6.2. Прелселатель координационного совета обязан:

6.2.1. руковолить организацией деятельности координационного совета и

обеспечивать его планирование;

6.2-2. организовывать взаимодействие координационного совета С другими

участниками образовательного процесса;

6.2.З. организовыватЬ ,rч""Ьr.и.r""е РЦ _с другими проектами моу
кобшеобразовательнм школа д"lя обl,чающихся с ограниченными

возможностями здоровья Ns2)

6.2,4. обеспечивать инфЪрмирование всех участников рц об изменевиях

нормативно-методических документов,

6.3. Прелселатель Координачионного Совета имеет право:

6.3.1, осуществлять от имени РЦ информачионное и иное взммодействие с

организациями и другими проектами:

6.3.2. лично участвует в заседаниях координационного совета:

6.З,3. подписывает документы координшшонного совета;


